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Gyéri ,,El6re” Horgaszegyesiilet

Alapszabdlya

A ,,Gy6ri Elére” Horgaszegyesiilet a horgaszati kulttra érzése érdekének védelmében létrejott
egyesiilet, amely a Polgari Térvénykonyveérsl sz6lé 2013.évi V. torvény, az egyesiilési jogrol,
a kozhaszni jogélldsrél, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tdmogatasardl sz616
2011.évi CLXXV. torvény, rendelkezései alapjan folytatja tevékenységét, s amely szervezet a
2007.€vi majus h6é 9. napjén kelt Alapszabélyat a 2016. maércius 12. napjan és 2016.
szeptember  29.,  2017.05.29., 2018.05.17.2019.04.29.,2020.10.03.  napjin  kelt
modositisokkal, az aldbbi egységes szerkezetbe foglalja. /Az utolsé médositissal érintett
részek, illetve \j rendelkezések , déTt” betiivel keriiltek kiemelésre/

I
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1 Az Egyesiilet neve: ,,Gyéri El6re” Horgéaszegyesiilet

1.2 Az Egyesiilet székhelye: 9062 Kisbajcs, Arany J4nos u. 62.

1.3 Az Egyesiilet Gyér-Moson-Sopron Megye teriiletén miiksdik.

1.4 A Gyéri ,,El6re” Horgaszegyesiilet jogi személy.

1.5. Az Egyesiilet 5nkorményzati elven miiksdé figgetlen civil szervezet,

1.6. Az Egyesiilet Elnoksége:

Szildgyi Gébor (8600 Siéfok, Bajcsy-Zsilinszky u. 73-79. D. 11/6.) - elnék
Pénzes Istvan (9023 Gyér, Szaboleska u. 22.) - elnokségi tag

Garai Péter (9062 Kisbajcs, Gyéri ut 6.)- elndkségi tag

1._7{ Az Egyesiilet feltigyeldbizottsaga:

Beddk Laszl6 (9024 Gyér, Rét u. 1 1.)- feliigyelébizottsag elnske

Balog Attila (6727 Szeged, Szell6 u. 37.) - feltigyel6bizottsagi tag

Prém Arpad (9177 Asvényrar6, Egres u. 5 .)- feltigyeldbizottsagi tag
II.

AZ EGYESULET CEJA

2.1 A Gyéri ,,Elére” Horgaszegyesiilet célja:

Az egyesiilet célja a vizi €lovildg és a vizek természeti kémyezetének a védelmével
Osszhangban 1évé horgédszati kultira kialakitisa &s a jogszabalyi eldirasoknak, valamint a
horgaszrendnek megfelel horgészat szervezése.

2.2. Céljai megvalGsitasa érdekében az aldbbi feladatokat 14tja el:

tagjai horgdszérdekeinek képviseletét;

a természet €s haldllomany védelmét;

a horgész szakismeret terjesztése, oktatds, vizsgéztatas szervezése;
az orvhorgaszat megel6zése, visszaszoritisa;

a horgészat népszeriisitése;
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* a tagok horgdszati okmanyokkal valé elltasa (horgaszjegyek, napi jegyek, teriileti
engedélyek stb.);
e halfogo €s a tagsdg kivénséga szerint egyéb rendezvények, versenyek szervezése.,

2.3. Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partokt6l fiiggetlen,
partoknak anyagi tdmogatist nem nydjt, pértokt6l anyagi tdmogatdst nem fogad el,
orszaggylési, eurépai parlamenti és énkorméanyzati valasztdsok soran képvisel6jelsltet nem
allit €s nem tamogat.

L/
AZ EGYESULET TAGJAINAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEL:
3.1/ Az Egyesiilet teljes jogi tagokbél és pé‘rtolé tagokbdl all.
Az egyesiilet teljes jogd tagja lehet minden olyan:

- 18. életévét betoltoit

- belfoldi természetes személy, illetve kiilfoldi természetes személy, amennyiben letelepedési
vagy tartézkodasi engedéllyel rendelkezik,

- aki az alapszabalyban foglaltakat elfogadja.

Az Egyesiilet- kdzgylilési szavazati jog és tisztségviselsi jogosultsag nélkiili- partold tagja:
e azegyesiilet miikodését és gazdalkodasat elésegitd, tamogat6 gazdalkodé szervezetek,
* az egyesileti mikodést tAmogaté nagykoru természetes személyek, ha a belépési
nyilatkozatéval, illetve egyiittmikodési megallapodéssal a partolé tagokra vonatkozé
kotelezettségeket elfogadja és az Alapszabalyban foglaltakkal egyetért.

32/ A 'tags_égi viszony a belépd kérelmezé irasbeli kérelme alapjan, az Egyesiilet

-Eln6kségének elfogadé hatdrozatéval és a nyilvantartasba vétellel keletkezik.

3.3./ Az Egyesiilet teljes jogi tagja:

- részt vehet a szervezet tevékenységében, rendezvényein, férumain és szervezett
tanfolyamain

- hozz4sz614si joggal rendelkezik,

- vélaszthat és vélaszthaté az Egyesiilet szerveibe,

- hatdrozati javaslati és szavazati joggal részt vehet az Egyesiilet kozgyiilésein és egyéb
ilésein vagy rendezvényein,

- javaslatokat, inditvanyokat tehet az Egyesiilet szerveihez,

- ~igénybe veheti az Egyesiilet létesitményeit és az Egyesiilet altal a tagoknak nydjtott
- kedvezményeket,

- koteles eleget tenni az Egyesiilet Alapszabilyiban meghatarozott kételezettségeinek,

- nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljainak megvalositasat.

3.4./ Az egyesiilet teljes jogi tagja koteles:

- az egyesiilet alapszabalyat és belss szabélyzatait valamint az egyesiilet szervei altal
hozott hatdrozatokat megtartani, az egyestilet céljit €s szellemiségét, értékrendjét tiszteletben
tartani,

- azegyesiilet kozgylilésének a tagokra nézve kotelezd hatarozatok szerint el jarni,
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- a kozgyllés dltal évente meghatirozott mértéki tagdijat adott év marcius 31-ig az
egyesiilet folyoszdml4jara illetve hazi pénztardba megfizetni,
- részt venni az egyesiilet célkitlizésének megvaldsitasdban,
- Ovni az egyesiileti létesitményeket, eszkdzoket, felszereléseket,
- legjobb tudasdnak megfelelden képviselni az egyesiiletet,
- koteles lehetdségéhez mérten munkdval és jutatéssal segiteni az egyesiilet munkajat.

3.5/Az egyesiilet partol6 tagjainak jogai és kotelességei

- a partolé maganszemély esetén személyesen, a jogi személy képvisel6je utjan vehet részt az
Egyestilet kézgytilésén,

- koteles segiteni az Egyesiilet 4ltal meghatarozott célok elérését,

- kdteles az Egyesiilet miikodésének anyagi és erkolcsi tdmogatasara,

- koteles befizetni a vallalt timogatést,

- koteles betartani az Alapszabélyban foglaltakat,

3.6./ Tagsagi viszony megsziinése:

- atagkilépésével,

-~ atagsdgi jogviszony egyesiilet 4ltali felmondésaval,

- - természetes személy haldlaval,

- aszervezet jogutdd nélkiili megsziinésével,

- atagdijfizetés egy évet meghaladé késedelme miatti felmondassal,

- a tag kizardsat kimondo jogerbs hatdrozattal (tag akkor zarhatd ki, ha az alapszabaly
rendelkezéseit megszegi és a megfogalmazott célokkal és feladatokkal ellentétes magatartast
tandsit).

A tagségi jogviszonyban bekovetkezett valtozasokrél az Elndkség nyilvantartast vezet és
beszdmol a Kozgytilésnek.

3.7/ A tag tagsagi jogviszonyit az egyestilet elndkéhez intézett frdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indokol4s nélkiil megsziintetheti.

3.8/ Ha azvalapézabélyban meghatérozott feltételeknek a tag nem felel meg, az egyesiilet a
tagsdgi jogviszonyt harmincnapos hataridével irdsban felmondhatja.
A felmondésrdl az egyestilet kozgyilése dont.

3.9/ A tagnak a jogszabalyt és az egyesiilet Alapszabdlyat vagy kozgyiilési hatarozatat
stlyosan, vagy ismételten sérts magatartasa esetén a kozgyiilés — a taggal szemben kizarasi
eljarast folytathat le. A kizdrasi eljarast barmely egyesiileti tag, vagy egyesiileti szerv
kezdeményezheti. '

A kizirdsra irdnyulé kezdeményezést a kifogésolt magatartds megjelSlésével a magatartasrol
valo tudomdsszerzéstl szamitott 30 napon belill az egyesiilet elnékéhez kell {rasban
benytjtani, amely kételes azt az egyesiilet legkozelebbi kézgytilésének targysorozatéba venni.
A kdzgylilés a tag kizdrasanak tigyében zért iilésen hatiroz.

A tag kizdrdsit kimond6 hatdrozatot frésba kell foglalni- és indokoldssal kell ellatni. Az
indokoldsban tartalmaznia kell a kizards alapjdul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabb4
jogorvoslati lehetdségrél vals tdjékoztatast. A kizaré hatdrozatot a taggal k6z6lIni kell.

A kizdr6 - hatdrozatot annak meghozatalatél szamitott 15napon belill a taggal atvételi
elismervény ellenében személyesen, vagy igazolhaté médon postai iton kell kozolni.
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A kozgytilés kizarast kimondé hatrozatéval szemben fellebbezésnek nincs helye.

A kizért tag a kizdrést kimondé hatarozat kézlésétsl szamitott 30 napon beliil a kizar6
hatdrozat hatdlyon kiviil helyezése irdnt a birdsédgon keresetet indithat az egyesiilettel
szemben.

V.
AZ EGYESULET SZERVEZETI FELEPITESE
4.1./ Az Egyesiilet szervei
a.) Kozgylilés
b.) Elntkség
c) Feliigyel$bizottsag

4.2,/ A. Kozgylilés

4.2.1. Az Egyesiilet legfobb szerve a Kozgyilés, amely a tagok Osszességébdl all és amely az
Egyesiiletet érinté minden kérdésben dénthet.

4.2.2. A Kozgyiilést sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal kell Gsszehivni.

4.2.3 Osszehivasar6l az egyestilet elndke gondoskodik oly médon, hogy az elnék valamennyi
tagnak €s érdekeltnek frasbeli meghivét kiild, amely tartalmazza az iilés helyét, id6épontjat és a
napirendet.

4.2.4. A kozgylilési meghivot a napirend kozlésével a kozgytilés id8pontja eldtt legalabb 15
nappal postai Gton vagy amennyiben a tag e-mail cimmel rendelkezik és azt az elndkséggel
kozolte, Ggy elektronikus dton meg kell kiildeni a tagoknak.

4.2.5. A kozgytilés a székhelyre kell &sszehivni, de az elndkség hatdrozata alapjan mas, a
kozgyiilés megtartasara alkalmas helyen is megtarthaté.

Ha a kozgytilést nem szabélyszertien hivtak ossze, az tlést akkor lehet megtartani, ha az
iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzdjarulnak az iilés
megtartdsihoz.

4.2.6. A kdzgytilésen csak a szabalyszerlien koz6lt napirendben szerepld kérdésben hozhatéd
hatdrozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirendben nem szereplé
kérdés megtartatisihoz egyhangiilag hozz4jirulnak.

4.2.7. A kozgylilést barmikor kételezéen ossze kell hivni, ha;

a.) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

b.) az egyesiilet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy
c.) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt,

d.) a tagok legaldbb 1/3-a az ok s a cél és a napirendi pontok megjelélésével irdsban kéri,

€.) az ligyészség a torvényes miksdés helyreallitasa érdekében kezdeményezi,

f) a kozgyilés hatérozata a tervezett kozgytilési id(’ipoﬁtot meghatarozta,

g) a birésédg elrendeli. |
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Az a,b..c.,e. pontok alapjén 6sszehivott kzgylilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot
ado  korillmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérol donteni.
A kozgyiilés kotelezd osszehivasat az elnokség nem tagadhatja meg, idépontjat nem odazhatja
el.

4.2.8. A kozgylilést szitkség szerint az egyesiilet elndke barmikor Osszehivhatja.

4.2.9. A kozgyllést az egyesiilet elndkének akadélyoztatdsa esetén barmely elndkségi tag
hivja Gssze.

4.2.10. A kozgyilés nem nyilvanos; azon a tagokon €és az iigyvezetésen kiviil a kozgytilés
Osszehivdsara jogosult 4ltal meghivottak és az alapszabdly vagy a kozgyilés hatarozata
alapjan tandcskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

4.2.11.A kozgylilés hataskdrébe tartozik:

- az alapszabdly médositasa; Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (SzMSz) elfogaddsa és
médositasa;

- az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatérozisa;

- & vezetd tisztségviselé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

- az éves koltségvetés elfogadisa;

- a tagok €ves tagdfjanak megéllapitisa,

- az €ves beszdmold — ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérl
52016 jelentésének — elfogadésa;

- t6bb éves gazdalkodasi koncepci6 kialakitdsanak elfogad4sa;

- Elnokség beszamoltatasa;

- hatdrozathozatal minden olyan kérdésben, amelyet a jogszabaly a kozgylilés hataskorébe
utal,

A kozgytilés jogosult:
-az egyesiileti tisztségviseloket nyilt szavazassal megvélasztani, de dénthet arrdl, hogy a
tisztségviseldt titkos szavaz4ssal valasztja meg;

-az Egyesiilet céljai és feladatai korébe tartozé tevékenységet felvallalni és azt a tagsdggal
vagy alkalmazotti (megbizotti) korrel elvégezni,

-az  Egyesiilet tevékenységéhez idészakos vagy allandé munkacsoportokat (és/vagy
bizottsdgokat) létrehozni és ezeket beszamoltatni,

- az Egyesiilet miik5dését érinté barmely kérdésben hatérozatot hozni.
4.2.12. A kozgyitilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezé tagok tobb, mint fele

Jelen van és ezt a jelenléti iven, sajatkezii aldfraséval igazolja.

Ha a kozgyiilés hatérozatképtelen, a megismételt kézgytilés az eredeti napirenden szerepl$
tgyekben a megjelent tagok szdmdra tekintet nélkiil hatdrozatképes, ha azt az eredeti
idépontot legalabb hérom és legfeljebb tizenst nappal kéveté id8pontra hividk Gssze. A
tagokat a meghivéban tdjékoztatni kell a megismételt kozgytilés eltérs hatdrozatképességére.

4.2.13. A kozgytilés hatdrozatait — beleértve a tisztségviselék megvalasztasat is — nyilt
Szavazassal, a jelenlévé, szayazati joggal rendelkez tagok egyszerti sz0t6bbségével hozza.

4.2.14. Szavazategyenl6ség esetén a hatdrozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni.
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4.2.15. Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérdl szol6 kdzgyiilési
déntéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatérozata sziikséges.

4.2.16. A tag szavazati jogit csak személyesen gyakorolhatja.

4.2.17. A tagok tagsigi stdtuszat érinté hatdrozatokat az érintettekkel igazolhatdé modon
(atvételi elismervény, postai tértivevény) irdsban kozolni kell. Az irasbeli értesitések
megkiildésérdl az egyesiilet elndke gondoskodik.

4.2.18. A kozgylilést az egyesiilet elnoke, akadéilyoztatdsa esetén barmely elntkségi tag
vezeti.

4.2.19. A kozgylilésen a levezet$ elndk javaslatira az 4ltaldnos hatarozathozatal szabalyai
szerint a tagok megvélasztjik a jegyzokonyvvezetdt, tovabbé az egyesiileti tagok koziil két 8
Jjegyz6kodnyv-hitelesitét, valamint harom 6 szavazatszamlalét.

4.2.20. A Kozgylilésrdl jegyzbkonyvet kell felvenni, amely tartalmazza

- amegjelent és szavazati joggal rendelkezd egyesiileti tagok szamat,

- anapirend szerint tirgyalt kérdések révid Gsszefoglalasit,

- azelfogadott hatdrozatok pontos szévegét, valamint

- aleadott szavazatok szamat ,,igen”, ,,nem” és , tartézkodas” szerint,

- azllésen elhangzottak lényegét, a hozzasz616k nevének feltiintetésével,
- amegtargyalt dokumentumok a jegyzékényv mellékletét képezik.

4.2.21. A jegyzOkonyvet a levezetd elndk és a jegyzékényvvezetd irja ala, illetve a ketté
megvalasztott jegyz6konyv hitelesité kézjegyével hitelesiti. Az elnsk koteles a Kozgytilés
altal meghozott hatdrozatokat a Hatdrozatok Konyvébe behelyezni. A Hatdrozatok Konyve
olyan médon tartalmazza a hatdrozatokat, hogy abbdl a Kozgytilés déntésének tartalma,
‘id8pontja és hatélya, illetve a dontést timogatok és ellenz8k szdmaranya megallapithato.

4.2.22. A jegyz6konyvbe az irdsbeli felvételt és hitelesitést kovetéen az egyesiilet elnokével
val6 el6zetes egyeztetés alapjan barmely tag betekinthet, illetdleg a hatdrozatokrél masolatot
kérhet, kivéve ha az személyiségi, vagy adatvédelmi jogokat sértene.

A fentieken til az egyesiilet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba ugyancsak az
egyesiilet elntkével valo eldzetes egyeztetés alapjan barmely tag betekinthet és az iratokrol —
sajat koltségére — mdsolatot kérhet, kivéve, ha az személyiségi, vagy adatvédelmi jogokat
sértene. Az iratbetekintést barki sz6ban, vagy irasban is kérheti és az elnok az iratbetekintést
kérbvel tortént elbzetes egyeztetés szerinti hatariddben, illetve jogszabaly vagy hatdsagi
hatdrozat dltal elirt hataridében koteles az iratbetekintést lehetévé tenni.

Az elnck kételes az iratbetekintésrol kiilon nyilvantartast vezetni, melybdl megallapithat6 a
kérelmez6 neve, a kért irat megnevezése, a kérelem teljesitésének ideje, helye és modja. Az
iratbetekintés helye mindenkor az egyesiilet székhelye.

4.2.23. A kozgylilés alapszabalyszerii lebonyolitdsaért a levezetd elndk felel, aki a kozgyiilés
rend;jét jogosult és koteles fenntartani.

E hatskorében eljarva:
- megnyitja a kozgyllést, sziinetet rendel el, berekeszti azt,
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- megallapitja a hatarozatképességet,
- ismerteti a meghirdetett napirendet, felkéri azok eléadoit, elGterjesztdit,
- az elBadok, eldterjesztok, hozzaszolok részére megadja a szot, sziikség szerint megvonja,
- Osszegzi, megfogalmazza, szavazésra bocsétja a hatrozati javaslatokat,
- megéllapitja a szavazés eredményét, kimondja a hatdrozatokat.

4.2.24. A levezet$ elndk a kozgytilés rendjének fenntartdsa érdekében

- megallapithatja a hozzdsz6l4sok sorrendjét,

- a kozgyiilés rendjét, illetdleg az egyesiilet tekintélyét sérté magatartdst tandsité személyt
rendre utasithatja,

- ismételt rendzavarés esetén felfiiggesztheti az iilést, illetéleg azt,

- aki a kozgyiilés rendjét figyelmeztetés ellenére ismételten megzavarja, meghatarozott idére
vagy véglegesen kiutasithatja a terembél.

4.3./ Az egyesiilet elnoksége

4.3.1. Az elndkség az egyesiilet operativ irdnyito testiilete, vezetd szerve. Tagjai az elndk és
elnokségi tag , akik az egyesiilet vezetd tisztségviseldi.

4.3.2. Az elnokség tagjai kotelesek a kozgyilésen részt venni, az egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre vélaszolni. Az egyesiilet tevekenységérél és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

4.3.3. Az elndkség hatirozatait nyilt szavazassal a jelenlév8k szotobbségével hozza.

4.3.4. A vezetd tisztségviselok megbizatasa a megvélasztdsuk napjatél szamitott 6t év
id6tartama szol.

4.3.5. A vezetd tisztségviselGket az egyesiilet tagjai kéziil kell megvélasztani.

4.3.6. Az elnékségkz‘ﬁkség szerint, de legaldbb évente két alkalommal iilésezik. Az {ilést az
elndk frdsban hivja Ossze. Birmely elndkségi tag kérésére — 8 napon beliil - a targy
megjeldlésével az elndkségi iilést frdsban Gssze kell hivni,

4.3.7. Az iilés hatdrozatképes, ha az elnokség legalabb 2 tagja jelen van, hatirozatait nyilt
szavazdssal, egyszerdi sz6t6bbséggel hozza. A hatdrozatot az €rintettekkel igazolhaté médon
k6z61ni kell.

4.3.8. Az elndkség dontéseirdl az elndk az érintetteket irasban értesiti és gondoskodik a
hatdrozatoknak az egyesiilet székhelyén t6rténé azonnali, 8 naptari napra torténé
kifliggesztésérsl. Az elnokség dontéseire a jelen alapszabalyban rogzitettek szerinti kozlés,
nyilvanossagra hozatali méd, iratokba vald betekintési rend szabélyait értelemszertien
alkalmazni kell.

4.3.9. Az elndk koteles az eln6kség 4dltal meghozott hatdrozatokat a Hatérozatok Kényvébe
bejegyezni. A Hatarozatok Kényve oly médon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl az
elndkség dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a déntést tamogatok és ellenzék
szamardnya (ha lehetséges személye) megiéllapithatd.
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4.3.10. Az eln6kség hataskérébe tartozik:

a) az egyesiilet napi ligyeinek vitele, az iigyvezetés hatdskdrébe tartozd igyekben a
doéntések meghozatala;

b) a beszamoldk eldkészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

¢) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgytilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldséra és befektetésére vonatkozo, a
kozgylilés hataskdrébe nem tartozo déntések meghozatala és végrehajtasa;

e) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsdnak és a
tisztségviselok megvélasztatasanak el6készitése;

f) a kozgytilés osszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az ligyvezetd szerv 4ltal 6sszehivott kézgyiilés napirendi pontjainak meghatarozésa;

h) részvétel a kozgylilésen és valaszadss az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsdg nyilvantartésa;

j) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egy€b kdnyveinek vezetése;

k) az egyestilet miik6désével kapcsolatos iratok meglrzése;

1) az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m} az alapszabaly felhatalmazésa alapjén a tag felvételérdl valo dontés.

n) egylittmiikddési megéllapodésok j6vahagyésa, felmondasa,

o.)miikddési rendjének jovahagyasa,

p.)a kézgylilés déntéseinek érvényesitése,

q.)az elismer6 oklevelek, jutalmak adoményozasa,

r.) ideiglenesen tevékenykedé munkabizottsagok sziikség szerinti létrehozasa, feladatainak
meghatarozdsa.

4.3.11. Az elndkség beszamolasi kotelezettségének keretében a szervezet mitkédésérdl,

vagyoni, pénziigyi helyzetérsl koteles beszdmolét, illetve a kévetkezé év tekintetében
koltségvetést késziteni és ezeket az éves kozgytllésen elbterjeszteni.

4.3.12. Az egyesiilet elnskének, elndkségi tagjanak megbizatasa megsziinhet:

a) hatérozott ideji megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotostt megbizatés esetén a feltétel bekovetkezésével:

C) visszahivéssal;

d) lemond4ssal;

€) a vezetd tisztségviseld halalgval;

) a vezetd tisztségviseld cselekvBképességének a tevékenysége ellatdséhoz szikséges
korben torténd korlatozasaval;

g) a vezetd tisztségviselével szembeni kizrs vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

4.3.13.A vezet tisztségviseld megbizatdsar6l az egyesiilet elndkéhez, illetve masik vezetd

tisztségviseljéhez vagy doéntéshozd szervéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor
Iemondhat.

4.3.14.  Ha az egyesiilet mukddoképessége ezt megkivanja, a lemondéds az j vezetd

tisztségvisel§ kijelslésével vagy megvalasztésaval, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstsl
szamitott hatvanadik napon valik hatélyossa.

4.4. Az egyesiilet vezetd tisztségviselfi
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4.4.1. Az egyesiilet vezet6 tisztségviseldi: az egyesiilet elndke, 2 elndkségi tag

Az egyesiilet elnoke, elndkségi tagjai képviselik az egyesiiletet.

Az egyesiilet elndkének képviseleti joga 4ltaldnos és 6nalld, mely magaban foglalja a
bankszdmla feletti rendelkezési jogot is.

Az egyesiilet elnokségi tagjainak képviseleti joga éltaldnos és egyiittes, mely magéban
foglalja a bankszdmla feletti rendelkezési jogot is.

4.4.2. Vezet6 tisztségviselé az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasihoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsigvesztés biintetésre  itéltek, amig a biintetett eléélethez Riz6d6 hétranyos
kovetkezmények alél nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastél jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelslt
tevékenységet folytats jogi személy vezets tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségvisel$ az,

akit eltiltottak a vezetd tisztségviselsi tevékenységtol.

4.4.3. Az elnok

a.) Az elnck felelds az egyesiilet térvényes, alapszabalyszer(i miksdésért, az egyesiileti célok
megvaldsitasdért,

b.) az elnok kovetlen hatdskorébe tartozik

- az egyesiilet €letének ket elndkségi iilés kozotti iranyitasa,

- a kozgylilés és az elnokség dontéseivel Osszefliggd feladatok meghatarozasa,

- az eln6kség nevében a kozgylilés, illetve az elnokség 8sszehivasa,

- az egyestilet képviselete birdsagok, mas hat6sagok és harmadik személyek eldtt, valamint
hazai és nemzetkozi tandcskozdsokon, rendezvényeken,

- szerz0dések, egyéb megallapodasok alairdsa

4.4.4./ Az egyesiilet elnokének munkdjat meghatdrozott rend szerint az elndkségi tagok
segitik,

4.4.5./ Az egyesiilet elndkét a tisztségét megilletd teljes hataskérében tartos, elére lathatéan
30 napot meghaladé akadilyoztatssa esetén a barmely elnokségi tag 6nalléan helyettesiti.

4.5. Feliigveld bizottsdg:

4.5.1 Az egyesiilet és a vezet6ség gazdasagi munkajat, miksdése torvényességét haromtagt
felligyeld bizottsag kiséri figyelemmel. A feliigyels bizottsdg az egyesiilet feliigvel$ szerve.

A feltigyeld bizottsag elnokét &s tagjait a kozgyilés valasztja meg az egyesiilet rendes
tagjainak sordb6l 5 évre. A tagok Gjravélaszthatok.
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4.5..2. A feltigyel6 bizottsag tagjai: elndk és 2 tag. Egyidejiileg az egyesiileten beliil nem
viselhetnek mas tisztséget.

4.5.3. A feliigyeld bizottsag iilését annak elndke hivja 6ssze szikség szerint, de legaldbb
félévente egyszer, irdsban, a napirendi javaslat feltiintetésével, az iilés el6tt legalabb nyolc
nappal. Az iilés hatdrozatképes, ha a 3 tag jelen van. Ervényes hatrozathozatalhoz egyszeril
sz6tbbség, de legalabb két egybehangzo szavazat sziikséges. A feliigyel6 bizottsag
egyebekben az ligyrendjét maga allapitja meg.

4.5.4. A feliigyeld bizottsag a vezetd tisztségvisel6ktél jelentést, tajékoztatast, felvilagositast
kérhet, a hivatalos iratokba megkétés nélkiil betekinthet. Koteles ellendrizni az egyesiilet
koltségvetésének, a kozgylilés és a vezetdség hatarozatainak, az Alapszabalynak és a
jogszabélyoknak a végrehajtasat. Kételes ellendrizni az egyesiilet szerveinek térvényes €s
szabalyszerl miikodését, évente pedig a pénz- és anyagkezelést, a bizonylati fegyelmet.

4.5.5. A feliigyel® bizottsg elnoke torvényességi észrevételezési joggal részt vesz a
vezet6ség tlésein, illetve a kozgylilésen. Koteles beszamolni a kézgytilésnek a felugyeld
bizottsdg tevékenységérdl. Az egyesiilet miikodési, szakmai és gazdasagi beszamoldjat
véleményezi, s errél tajékoztatja a kozgylilést.

4.5.6. A feliigyeld bizottsag észrevételeirdl irasban téjékoztatja a vezetdséget. Amennyiben
¢szrevételei alapjén a vezet6ség nem teszi meg a megfeleld intézkedéseket, a feliigvel6
bizottsdg a kozgyliléshez fordulhat. Rendkiviil indokolt esetben felhivisara az egyesiilet
elndkének rendkiviili vezetéségi iilést vagy kozgylilést kell osszehivnia az inditvanytol
szamitott 30 napon beliil. Ha ez nem térténik meg, a feliigyel§ bizottsag maga jogosult a
testiilet 6sszehivasara. Ha sdlyos és huzamosan fenn4llé térvény- vagy Alapszabaly-sértést
tapasztal €s észrevételei nyoman sem a vezetdség, sem a kozgyiilés részérsl nem torténik meg
a megfelel6 intézkedés, az tigyészséghez fordulhat.

4.5.7. A feluigyel bizottsag tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasdhoz szitkséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feltigyeld bizottsag
~ tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselSkre vonatkozé kizard ok 4ll fenn, tovabb4 aki,
-vagy akinek a hozzatartozéja az egyesiilet vezets tisztségviselbje. A feliigyeld bizottsagi
tagsag megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatas megsziinésére vonatkozé
szabdlyokat kell alkalmazni azzal, hogy a feliigyeld bizottsagi tag lemond6 nyilatkozatét az
egyesiilet elnokéhez intézi.

V.

AZ EGYESULET GAZDALKODASANAK ALTALANOS SZABALYATI:

5.1./ Az egyesiilet ‘Alapszabély4ban meghatdrozott cél megvaldsitdsa érdekében vagyondval
ondlléan gazdalkodik. Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesiilet csak
olyan médon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem veszé€lyezteti az alapcél
szerinti tevékenységének ellatasat, mikodésének fenntartdsat,

5.2,/ Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabdlyzat-készitési
kotelezettsége nincsen.

5.3./ Az egyesiiletet a tagok elsédlegesen nem gazdasagi — vallalkozasi tevékenység céljara




11
alapitottdk, azonban a céljai megvalGsitdsa érdekében gazdasagi — véllalkozasi tevékenységet
a celja szerinti tevékenység megvalGsitisit nem veszélyeztetve végezhet. Az e
tevékenységbol eredé bevételeket és koltségeket elkiilonitetten kell nyilvantartani.

5.4,/ Az Egyesiilet a gazdalkodésa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesitd
okiratdban meghatdrozott kézhasznd tevékenységére kell forditania.

5.5/ Az egyesiilet az allamhaztartds alrendszereitdl irasbeli szerzédés alapjan részesiilhet
tdmogatasban.

5.6./Az egyesiilet bevételei:

- tagdfj

- allami, Snkorményzati kéltségvetési juttatdsok, tdmogatasok

- mas szervezettdl, illetve maganszemélytsl kapott adomany

- gazdalkodasi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevétel

- allami, &nkormanyzati vagy mas szervezetek palyazati kiirdsain elnyerhetd
timogatasok, '

- a fenti pontok ald nem tartozé egyéb bevételek

5.7/ Az egyesiilet koltségei, raforditasai:

- az alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsol6dé koltségek
- az egyesiilet szervezetének miitkodési koltségei

- a fenti pontok ald nem tartozé egyéb koltségek

5.8/ Az Egyesiilet vezets tisztségviseldi,a feltigyelSbizottsdg tagjai az indokolt
készkiadasainak megtéritésére igényt tarthatnak.

5.9./ A gazdalkodasi és jogi feladatok ellatisara kiilsé (tisztelet- vagy megbizasi dijas)
munkatarsat ﬂ(ﬁnyvelét, jogaszt) lehet alkalmazni (vagy megbizni).

5.10./ Az egyesiileti célok megvaldsitdsa érdekében halért lehet alkalmazni, Amennyiben a
halc’ir‘v tevékenységet munkaviszonyban latia -el, ugy a munkaltatéi jogokat az Elnok
gyakorolja,

VI.
AZ ADOMANYGYUITES SZABALYAI

Az egyesiilet nevében vagy javara torténd adomdnygyijtés nem jarhat az adomanyozdk,
illetve més személyek zavardsaval, személyhez fiiz6do jogok és az emberi méltosig
sérelmével. Az egyesiilet nevében vagy javara torténd adoménygy(ijtés csak a szervezet
elndke, akadalyoztatisa esetén elndkhelyettese altal alairt meghatalmazas alapjan végezhets.

VIL
TAGDI)

7.1/Az éves tagdij mértékét az évi rendes kozgytilés véltoztathatja meg

7.2/ A 2020. évi tagdij: 3.000,- Ft, a 2021. évi tagdij 4.000,- Ft.

7.3/ Az éves tagdfjat minden év miarcius 31. napjéig kell az egyesiilet hézipénztaréba vagy az
egyesiilet foly6szamldjira egy Osszegben befizetni.
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7.4./2020. januar 1. napjéto! az egyesiilet 6j tagja belépéskor koteles 2.000,- Ft belépési dijat
fizetni az egyesiilet sz4méra.

VIIL
AZ EGYESULET MEGSZUNESE
8.1. Az egyesiilet ;

a.) jogutddlassal sziinik meg, ha
- mds egyesiilettel egyesiil, vagy
- szétvalik

b.) jogutédlas nélkiil szfinik meg, ha
- atagok kimondjak megsziinését,
- az arra jogosult szerv megsziinteti
- az egyesiilet megval6sitotta céljt, vagy az egyesiilet céljanak megvalGsitasa lehetetlenné
vélt, és 0j célt nem hataroztak meg,
- az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

8.2./ Az egyesiilet jogutéd nélkiili megszilinése esetén a hitelez6k kveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmarad6 vagyont az alapszabdlyban meghatirozott - ennek hidnyaban a nyilvantarté
birésdg 4ltal kijelolt -, az egyesiilet céljaval megegyezd vagy hasonld cél megvaldsitdsara
1étrejott tarsadalmi szervezetnek kell 4tadni.

A fennmaradé vagyon sorsirél a nyilvantarté birdsdg a torlést kimondé hatdrozatéiban
rendelkezik, a vagyonatruhdzis teljesitésére sziikség esetén ligygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet toérlésével szall 4t az j jogosultra.

8.3/ Az egyesiilet jogutéd nélkiili megszlnése utdn a vezetd tisztségviseldkkel szemben e
mindséglikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi
torléstél - szamitott egy éven beliil - az egyesiilet torlésének idépontjaban tagsdgi
Jogviszonyban 4ll6 tag vagy az €rvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarado
egyesiileti vagyont 4t kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, 4t kellett volna adni.

8.4./Ha az egyesiilet jogutéd nélkiil megsziinik, a hitelezk kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kértéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a
szerzédésen kiviil okozott karokért valg felel6sség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyeget6 helyzet beallta utan a hitelezi érdekeket nem
vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszdmoldssal t6rténd megsziinés esetén nem
alkalmazhaté.
IX.
Az egyesiilet miikodése felett az ligyészség gyakorol torvényességi feliigyeletet.

X.
Zaré6 rendelkezések:

10.1./ Az Alapszabélyban nem részletezett kérdésekben a Polgiri Torvénykényv, az
cgyesiilési jogrél  a kozhasznd jogéllasrol, valamint a civil szervezetek mikodésrol,
tdmogatdsrél sz6lé6 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezéseit kell megfeleléen
alkalmazni.
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10.2./ Ezt az Alapszabalyt az egyesiilet 2020.10.03. napj4n tartott kozgytilése elfogadta.

Kisbajcs, 2020.10.03.

.............................

Gyéri ,,Elére”\Horgdaszdgyesiilet
elngke
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Ezen modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt
szovege megfelel a  2020.10.03. napjan megtartott kézgytilésen 2 /2020. (10.03.) szdmi
hatirozattal elfogadott médositdsok alapjan hatélyos tartalomnak.

Kisbajcs, 2020.10.03.
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